Polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujgce w Szkole
Podstawowej

im. Kazimierza Gorskiego w Czaplinku- wersja skrécona

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoty jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,Standardéw
Ochrony Matoletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjajgcych warunkdw do nauki oraz rozwoju
zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami w atmosferze zyczliwosci,
szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Rozdziat |
Objasnienie terminéw
§1.
1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukoriczenia 18 roku zycia.

2. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie
osoby dorostej lub innego dziecka, ktore ujemnie wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub
psychiczny.

Rozdziat Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2.

1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage kiedy

Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.
§ 3.
Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:
A. Przemoc fizyczna to miedzy innymi:

s popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie
otwarta rekga, piescig lub przedmiotami.

B. Przemoc psychiczna to miedzy innymi:

¢ ponizanie, upokarzanie, osmieszanie, wyzywanie, wySmiewanie, odtrgcanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.
C. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie

nagich osob, robienie zdjec lub filmoéw z udziatem dziecka bez odziezy.



D. Zaniedbywanie to:

¢ niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie
respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubidr nieadekwatny do pory roku,
zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i
nocnych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty, nie

zapewnia dziecku opieki lekarskiej).
§4.

1. Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych ucznidw, rodzicow lub opiekundéw, oséb
trzecich (oséb, z ktérymi miatas kontakt czy pracownikéw szkoty).
2. Zasady bezpiecznych relacji w szkole:

a) personel — dziecko Zatgcznik nr 1

b) dziecko — dziecko Zatgcznik nr 2

Rozdziat lll
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§5.

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze
strony oséb dorostych lub innych dzieci zawiadom: pedagoga szkolnego p. Matgorzate
Klimkowicz lub p. Iwone Szczygielskg lub jesli wolisz, kazdego innego nauczyciela czy
pracownika szkoty.

2. Woébwczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia

procedura w celu udzielenia Ci pomocy.
Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§6

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub
opiekunowie prawni.

3. Pamietaj, ze Twoje zdanie tez jest wazne. Jedli nie zgadzasz sie na fotografowanie

porozmawiaj o tym z rodzicami.



Rozdziat V
Zasady dostepu dzieci do Internetu

§7.
1. Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania
zabezpieczajace dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla Twojego prawidtowego
rozwoju. W szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajgce.
2. ZInternetu mozesz korzystaé jedynie pod nadzorem nauczyciela na zajeciach lekcyjnych.
3. Osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo w sieci to p. Monika Wrotek a przypadku jej
nieobecnosci p. Maria Kopecka.

Rozdziat VI

Monitoring stosowania Standardéw

§ 8.
Raz w na dwa lata dokonywana jest analiza realizacja Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i

ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe jej brzmienie.

Rozdziat VII

Zasady udostepniania Rodzicom i Uczniom Standardow do zapoznania sie z nimi oraz ich

stosowania

§9.

1. Dokument ,Standardy Ochrony Dzieci/Matoletnich” jest dokumentem szkoty

ogodlnodostepnym dla personelu szkoty, ucznidw oraz ich opiekunéw.

2. Nauczyciele, maja obowigzek zapoznania ucznidow ze Standardami oraz omdwienia ich w taki

sposoéb, aby uczniowie mogli go zrozumiec niezaleznie od wieku.

Rozdziat ViiI
Przepisy koncowe
§ 10.

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.
Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw szkoty, ucznidw i ich opiekunéw, w
szczegblnosci poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak rdwniez oméwienie ich z
uczniami w szkole oraz rodzicami podczas spotkania z rodzicami. Standardy ochrony

udostepnione sg rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci



PAMIETAJ !!!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci

JESLI sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ $wiadkiem krzywdzeniainnego ucznia to

NATYCHMIAST

powiedz o tym komus dorostemu:dyrektorowi
szkoty
wychowawcy
nauczycielowi

innemu dorostemu, ktdry jest dostepny na terenie szkoty !!!

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
Catodobowa infolinia dla dzieci, mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli: 800 080 222
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna: 22 425 98 48



Zatacznik nr 1
Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w
jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa,
przepisow wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji
personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikdéw, stazystdw i wolontariuszy.

Relacje personelu z dzieémi

Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposdb
otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji Twojego
zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1.W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos$¢ i szacunek.

2.Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3.Nie wolno Ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazyc¢ i obrazaé dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4.Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczagcych dziecka wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o
jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.

5.Podejmujac decyzje dotyczgce dziecka, poinformuj je o tym i staraj sie bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6.Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
aby chronic¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7.W zaleznosci od sytuacji, mozesz tez poprosi¢ drugiego pracownika o obecno$é podczas
takiej rozmowy.

8. Nie wolno Ci zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to

uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartéw, czynienie obrazZliwych uwag, nawigzywanie w

wypowiedziach do aktywnosci badZz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec

dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).



9.Zapewnij dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiejs sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub innej zaufanej osobie z personelu

szkolnego i mogg oczekiwac odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dziatania z dzie¢mi

. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazu;j i traktuj rdwno
bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawnos$é/niepetnosprawnosé, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

. Unikaj faworyzowania dzieci.

. Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub

seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i
pornograficznych bez wzgledu na ich forme.

. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw
dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata
zg6d rodzicow/opiekundw prawnych oraz samych dzieci.

. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

. Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentdw od dziecka, ani rodzicow/opiekunéw
dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekunéw dziecka. Nie wolno Ci zachowywac sie w sposdb mogacy sugerowac
innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen o nierdwne traktowanie badz
czerpanie korzysci majgtkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych
ze Swietami w roku szkolnym, np. kwiatéw, stodyczy itp.

. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, muszg byé raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich sSwiadkiem

reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godnosc¢ oséb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna

jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz



zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze byé nieodpowiednie wobec innego.
Kieruj sie zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujac i odnotowujgc
reakcje dziecka, pytajagc je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
Swiadomos¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze byé btednie
zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie dlatego nalezy pamietaé, ze:
. Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popychac¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszac integralnosci
fizycznej dziecka.
. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposdb, ktdry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.
. Nie angazuj sie w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne
zabawy fizyczne.
. Zachowaj szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w
tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawic,
ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych
kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinienes reagowac z wyczuciem, jednak
stanowczo i poméc dziecku zrozumiec¢ znaczenie osobistych granic.
. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac sie z
jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy. Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek

z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub

dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z obowigzujgca
procedurg interwencji.

. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unikaj
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwfaszcza pomagania
dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu. Zadbaj o to, aby w kazdej z czynnosci

pielegnacyjnych i higienicznych asystowata Ci inna osoba z instytucji.

. Podczas dtuiszych niz jednodniowe wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z

dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ sie wytgcznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéow edukacyjnych lub wychowawczych.
. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaé sie z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji

(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).



2. Jesli zachodzi taka koniecznosé, wiasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail stuzbowy, telefon stuzbowy,
dziennik elektroniczny).

3. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz poinformowac o
tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekundw.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania Twojej
prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wtasnych dziatan w
Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na
ktérych mozesz spotka¢ ucznidw/uczennice, obserwowania okreslonych osdb/stron w
mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktorych korzystasz. Jesli Twoj
profil jest publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w Twoja
cyfrowg aktywnoscé.

1. Nie wolno Ci nawigzywac kontaktdw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie badz
wysytanie zaproszern w mediach spotecznosciowych.

2. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wytgczone lub wyciszone.



Zatacznik nr 2
Prawa i obowigzki ucznia, w tym zasady zachowania obowigzujgce na terenie szkoty zapisane
sg w Statucie Szkoty.
1. Zachowania niedozwolone w relacjach miedzy uczniami na terenie szkoty.

a) agresja fizyczna, ktéra obejmuje m.in.:

v bojki

v kopanie

v' popychanie

v’ uderzanie

v policzkowanie

v' opluwanie

v' wszelkie dziatania powodujgce fizyczny bdl
b) agresja stowna, ktdra obejmuje m.in.:

v uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartéw

v czynienie obraZliwych uwag

v' obmawianie, plotkowanie

v' nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci lub atrakcyjnosci seksualnej

v" wykorzystywanie wobec drugiego matoletniego przewagi fizycznej wyrazone;j
zastraszaniem, przymuszaniem, grozbami
c) cyberprzemoc, ktéra obejmuje m.in.:
publikowanie w sieci ponizajacych filméw lub zdjec

publikowanie osmieszajgcych, wulgarnych komentarzy i postéw

AR NEEN

wtamanie na czyje$ konto spotecznosciowe bgdz mailowe
v' prze$ladowanie, nekanie poprzez wysytanie wiadomosci
2. Zasady pozwalajgce na zachowanie bezpiecznych relacji pomiedzy uczniami, w tym zasady
komunikacji, sposoby rozwigzywania konfliktéw oraz zachowanie szacunku dla cudzej
wiasnosci, prywatnosci i przestrzeni.
a) Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
b) Stuchaj innych, gdy mdéwig, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadajg.
¢) Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszajg one dobra osobistego innych oséb.
d) Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w szkole (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).

e) Konflikty rozwigzuj w sposéb pokojowy:



AN

AN NN

Postaraj sie uspokoi¢ i powstrzymac eskalacje konfliktu.

Powiedz, co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna nieporozumienia, czego

oczekujesz.

Stuchaj co méwi druga osoba, jakie s3 jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to

co ustyszates/ustyszatas.

Upewnij sie, ze Twdj rozmowca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczu¢.

Pomysl o rozwigzaniu, ktére bedzie satysfakcjonujgce dla Was obojga.

Pamietaj! Jesli nie uda sie Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwrécic sie o

pomoc do wychowawcy lub innego nauczyciela, ktéry sprawuje nad Wami opieke.

f) Nie badz obojetny gdy komus dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o tym
wychowawce lub innego nauczyciela , psychologa lub dyrektora szkoty.

Szkota jest wspdlnotg — nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi koledzy/kolezanki czuliby

sie celowo pomijani lub izolowani.

Nie wolno Ci bi¢, szturchac, popychac ani w jakikolwiek sposéb naruszaé nietykalnosci

cielesnej innego ucznia.

Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw i kolezanek. Nigdy nie dotykaj

kolegi/kolezanki w sposdb, ktory jest uznawany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wolno Ci wysmiewaé, obgadywac, osmieszac, zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazyc i

obrazac innych ucznidw.

Nie wypowiadaj sie w sposéb obrazliwy o bliskich twoich kolegéw i kolezanek.

Nie zwracaj sie w sposdb wulgarny do innych.

Pamietaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowng

natychmiast przerywa;.

Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.

Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj bez ich zgody prywatnych rzeczy.

Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez jego/jej

wyraznej zgody.

Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegéw/kolezanek.

Jesli chcesz pozyczyc¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

Nie przynos do szkoty niedozwolonych substancji i niebezpiecznych przedmiotéw nie

zachecaj innych do ich stosowania.
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